A MUSZAKI MENEDZSER ALAPKEPZESI SZAK
KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEI

1. Az alapképzési szak megnevezése: miiszaki menedzser (Technical Management)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplo megjelolése:

— végzettségi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc)

— szakképzettség: miiszaki menedzser

— aszakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Technical Manager

3. Képzési teriilet: miszaki

4. Képzési ag: miiszaki menedzser, miiszaki szakoktato
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. A képzési id6 félévekben: 7 félév

6. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 210 kredit

6.1 A képzési agon beliili k6zos képzési szakasz minimalis kreditértéke: - ;

6.2 A szakiranyhoz rendelheté minimalis kreditérték: 40 kredit;

6.3 A szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 10 kredit;

6.4 A szakdolgozathoz rendelt kreditérték: 15 kredit;

6.5 A gyakorlati ismeretekhez rendelhetd minimalis kreditérték: 60 kredit;

6.6 Intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzésben szerezhetdé minimalis kreditérték: -

7. Az alapképzési szak képzési célja, az elsajatitando szakmai kompetenciak:

A képzés célja miiszaki menedzserek képzése, akik megfeleld természettudomanyi, miiszaki
tudomanyi, gazdalkodasi és szervezéstudomanyi ismeretekkel rendelkeznek a termékek ¢€s
szolgaltatdsok anyagi, informatikai, pénziigyi és human folyamatai integralt megoldasahoz,
tovabba kell6 meélységii elméleti ismeretekkel rendelkeznek a képzés masodik ciklusban
torténd folytatasdhoz.

A miiszaki menedzserek ismerik:

— amiiszaki és menedzsment teriilet alapfogalmait és 0 dsszefiiggéseit,

— a termelési, szolgaltatd folyamatok real, human, illetve gazdasagi ¢és tarsadalmi
Osszefliggéseit,

— a szervezetek mikodési elveit,

— a szervezetekben a miiszaki, gazdasagi és menedzsment jellegli tevékenységeket, azok
Osszefliggéseit,

— a termeld ¢és szolgaltatd vallalkozasok alapitasahoz és menedzseléséhez sziikséges
ismereteket,

— a kapcsolodd tudomanyok (pl. szociologia, pszicholdgia, jog) ¢és a miszaki ¢s
menedzsment tudomanyok hatarteriileteinek elveit €s eredményeit,

— a kornyezetvédelem, munkavédelem, mindségiigy, iparjogvédelem, valamint a
fogyasztovédelem kdvetelményeit.

Alapfokozat birtokaban a miiszaki menedzserek képesek, illetve alkalmasak:



— miszaki technoldgiai, gyartasi, logisztikai, mindségbiztositasi és informatikai folyamatok
iranyitasara, szervezésére, ellendrzésére,

— uzleti tervek készitésére,

— dontés-elokészitési feladatok elvégzésére,

— innovacios stratégiak megvaldsitasara,

— munkahelyi csoportok iranyitasara,

— informacidé menedzselésére,

— emberi er6forras menedzselés feladatainak ellatasara,

— szamviteli rendszer attekintésére,

— a termelésmenedzsment operativ feladatainak ellatdsara, termeld ¢és szolgaltatd
tevékenység nyujtasara,

— amindségi és hatékonysdgi mutatok meghatirozasara,

— azegyenld esélyl hozzaférés elvének alkalmazésara,

— aversenytarsak, a termékek, a piacra 1épési lehetdségek elemzésére.

A szakon végzettek rendelkeznek egylittmiik6dd, kapcsolatteremté  képességgel,
kommunikécios készséggel, idegennyelv-tudassal, feleldsségtudattal, mindségtudattal,
értékelési és onértékelési, analizalo és szintetizald képességgel.

8. A torzsanyag (a szakképzettség szempontjabol meghatarozo) ismeretkorok:

— természettudomanyos alapismeretek: 40—50 kredit

matematika (min.12 kredit), fizika, mas természettudoméanyok alapismeretei (pl. biolodgia,
kémia, mechanika);

— gazdasagi és human ismeretek: 16-30 kredit

mikrodkonoémia, makrodokonomia, gazdasagstatisztika, szamvitel, vallalkozas-gazdasagtan,
mindségbiztositas, ergondémia, humén ismeretek;

— szakmai torzsanyag: 70—103 kredit

miuszaki abrazolas, gépszerkezetek, informatika és alkalmazasok, gyartasi és technoldgiai
ismeretek, menedzsment, pénziigyek, allamigazgatasi- jogi ismeretek, differencialt szakmai
ismeretek.

A szakképzettség szempontjabdl meghatarozo ismeretkdrok koziil a miiszaki ismeretek ardnya
legalabb 50 %.

9. Szakmai gyakorlat:
Az intézményen kivill teljesitendd szakmai gyakorlatot kritérium-feltétel. A szakmai
gyakorlat idétartama a miiszaki alapképzésben legalabb 4 hét.

10. Idegennyelvi kdvetelmények:

Az alapfokozat megszerzéséhez legalabb egy idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku
(B2) komplex tipust nyelvvizsga vagy ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél
megszerzése sziikséges.

AZ OKTATASI HIVATAL NYILVANTARTASABAN SZEREPLO
ADATOK

a) A képzés megnevezése: miiszaki menedzser alapképzési szak
b) A képzés kodja: -
c) A képzés besoroldsa: miiszaki képzési tertilet



d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)

D

Szakiranyok: gépészeti, gazdasagi

Megszerezhetd végzettség, szint és annak ISCED besorolasa: alapfokozat
Megszerezhetd szakképzettség(ek): gazdalkodasi mérnok

A képzés nyelve: magyar

A képzés helye: székhelyen (Miskolc)

Képzési idd: 7 félév

A képzés soran megszerzendo kreditek szama: 210 kredit

A nyilvantartasba vétel ideje:

= OH-FRKP/17694-1/2007. sz. hatarozat jogerdre emelkedése
» OH-FHF/1135-2/2009. sz. hatarozat jogerire emelkedése

A meghirdetés kezdetének ideje: 2006/2007. tanév

m) A meghirdetés végének ideje: -

n)
0)
p)
q)

s)

Képzési egyiittmiikodések: -

Koz0s illetve affiliacids képzés: nem

Oklevelet kiallité intézmény: Miskolci Egyetem

A képzés folytatasdhoz sziikséges hatarozat(ok) adatai:

= Egyetemi Tanécs 8/2005. sz. hatarozata (2005. marcius 9.)

MAB 2005/7/1X/2/122. sz. hatarozat (2005. szeptember 30.)

= oktatdsi miniszter 13708-5/2005. sz. engedélye (2005. oktdber 28.)

= Szendtus 159/2009. sz. hatarozata (2009. aprilis 30.)

Szakfelelds oktatd neve, oktatdi azonositdja: Dr. Jakab Endre, 71958755926
Képzési és kimeneti kovetelmény: 15/2006. (IV. 3.) OM rendelet



